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S T A G E R E G L E M E N T 
 
1.  De stagegever zal de stagiair slechts werkzaamheden opdragen die strekken tot 

zijn onderricht en die in hun geheel beschouwd niet tot doel hebben de 
stageverlener economisch voordeel op te leveren. 

 
2.  De onderwijsinstelling bepaalt in overeenstemming met de stagegever hoe de 

stage zal worden ingericht. Het stageprogramma kan slechts in onderlinge 
overeenstemming gewijzigd worden. 

 
3.  De onderwijsinstelling bevordert dat de stagiair de in het belang van orde en 

veiligheid gegeven gedragsregels, voorschriften en aanwijzingen in acht neemt 
en overigens elke onveilige handeling vermijdt. 

 
4.  De stagegever aanvaardt geen aansprakelijkheid voor letsel of schade, welke de 

stagiair mocht lijden tijdens of in verband met zijn aanwezigheid in of op het 
bedrijf van de stagegever, dan wel bij de uitvoering van zijn werkzaamheden, 
behalve voor zover dit letsel of deze schade het gevolg is van opzet of schuld van 
de stagegever of diens personeel. 

 
5.  De onderwijsinstelling ziet toe, dat de stagiair verzekerd is tegen kosten ter zake 

van wettelijke aansprakelijkheid en tegen ongevallen. 
 
6.  De dagelijkse leertijd is voor de stagiair in overstemming met de arbeidstijd welke 

geldt voor de afdeling waar hij geplaatst is, tenzij dit anders is overeengekomen 
en voor zover niet in strijd met de arbeidswetgeving met betrekking tot jeugdigen. 

 
7.  De stagiair draagt zorg, dat zowel de onderwijsinstelling als de stagegever zo 

spoedig mogelijk op de hoogte wordt gesteld van verhindering van de stagiair of 
het voornemen daartoe. 

 
8.  De stagegever zal een lid van zijn personeel belasten met de zorg voor en 

toezicht op de stagiair, alsmede contacten onderhouden met de stageleraar van 
de onderwijsinstelling. 

 
9.  De onderwijsinstelling zal een leraar belasten met de begeleiding van de stagiair. 
 
10.  De stagegever verschaft de stageleraar toegang tot alle plaatsen waar de stage 

plaatsvindt, voor zover dat voor de vervulling van diens taak redelijkerwijs 
noodzakelijk is. 

 
11.  Partijen zullen gegevens, die hen bij deze samenwerking ter kennis komen, 

wederzijds vertrouwelijk behandelen. 



12.  De stage kan door partijen in onderlinge overeenstemming worden onderbroken, 
verlengd of bekort. 

 
13.  De stagegever stelt de onderwijsinstelling onverwijld in kennis van eventueel 

verzuim van de stagiair. 
 
14.  Aangezien de stagedagen gelden als schooldagen vindt gedurende de 

schoolvakanties geen stage plaats. De schoolvakanties dienen bij de stagegever 
bekend te zijn. 

 
15.  De dagelijkse werkzaamheden worden vastgelegd in een werkboekje. Zowel op 

het stageadres als op school kunnen aan de hand van deze gegevens de 
stageactiviteiten worden geëvalueerd. 

 
16. Indien van toepassing (bij bedrijven) maakt de onderwijsinstelling melding van de 

stageovereenkomst bij de arbeidsinspectie. 
 
17.  Stagewerkzaamheden zijn leeractiviteiten die gericht zijn op het aanbrengen of 

verbeteren van: 
- zelfstandigheid; 
- juiste en doelmatige werkhouding; 
- het verantwoord omgaan met gereedschap, machines, materiaal; 
- plichtsbesef; 
- sociale vaardigheden; 
- omgangsvormen; 
- uiterlijke verzorging. 

 
18.  De stagegever zal er voor zorgen dat: 

- 2 maal per stageperiode,van een half schooljaar, de stagecompetentielijst 
wordt ingevuld; 
- het stageregistratieformulier correct wordt ingevuld. 


